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TITULO |
DA FACULDADE E SEUS OBJETIVOS

Art. 1.° A “FACULDADE DE DIREITO DE SOROCABA”, com limite territorial de
atuacdo circunscrito ao municipio de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, salvo autorizacéo
expressa do Ministério da Educacdo para outras localidades, criada pela Lei Municipal
n®. 424, de 16 de abril de 1956, é um estabelecimento isolado particular de ensino
superior, mantido pela FUNDACAO EDUCACIONAL SOROCABANA, pessoa
juridica de direito privado e com seu Estatuto inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do 1°. Cartério de Registro de Sorocaba, sob. o nimero de ordem 260, fls. 80,
do livro A-1, em 02 de abril de 1959 — averbado sob n°. 1, em 1°. de julho de 1966.
Paragrafo Unico — A “FACULDADE DE DIREITO DE SOROCABA” organiza-se e
disciplina-se pelo presente Regimento, pelos estatutos da mantenedora e pela legislacao
do ensino superior.

Art. 2° A “FACULDADE DE DIREITO DE SOROCABA”, como instituicdo de
educacéo nacional, tem por objetivos nas areas dos cursos que ministra:

| — estimular a criagdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il — formar diplomados na area de conhecimento juridico, aptos para a inser¢do em
setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira;
I11 — incentivar e realizar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que Vvive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e tecnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacbes ou de outras formas de comunicagéo;

V — suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional;

VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, e prestar servicos especializados a comunidade, estabelecendo
uma relacédo de reciprocidade entre os envolvidos;

VIl — promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e dos beneficios resultantes da criacdo cultural, da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicéo.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FACULDADE

CAPITULO |
DOS ORGAOS

Art. 3.° Sdo 6rgdos da Faculdade:

| — Diretoria;

Il — Ndcleo Docente Estruturante;

I11 — Coordenacéo de Curso;

IV — Congregacéo;

V — Ouvidoria;

VI — Coordenagédo da P6s-Graduacao;
VIl — Coordenagéo de Arte e Cultura.
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CAPITULO Il - DA DIRETORIA

Art. 4° A diretoria, exercida pelo Diretor, é 6rgdo executivo superior de coordenacao e
fiscalizagéo das atividades da Faculdade.

§ 1° O Diretor sera eleito pela Congregagdo, em escrutinio secreto, nos termos deste
Regimento, para mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugdo para mandatos
subsequentes, sem limitacdo de nimero. (NR)

§ 1°-A. O colégio eleitoral é a Congregacdo, com direito a voto dos membros titulares
em efetivo exercicio, observado o quérum de instalacdo e deliberacdo previstos neste
Regimento.

§ 1°-B. A eleigdo far-se-4 por maioria dos votos validos; em caso de empate, realizar-se-
a4 novo escrutinio imediatamente e, persistindo o empate, considerar-se-a eleito o
candidato com maior tempo de exercicio docente na Instituigdo.

§ 1°-C. A escolha serd submetida a referendo do Conselho Superior da Fundacédo
Mantenedora, que promovera a nomeacdo e a posse. O Diretor eleito poderd ser
rejeitado, caso resolvido pelo Conselho em reunido especialmente convocada, mediante
votos correspondentes a 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho.

8§ 2° (Revogado)

8 3° Somente poderdo ser designados ao cargo de Diretor os membros efetivos do
corpo docente que possuam o titulo de doutor e, a época da designacdo, estejam
desempenhando ativamente a docéncia na Faculdade de Direito de Sorocaba por
periodo igual ou superior a 10 (dez) anos. (NR)

8§ 4% Em caso de impedimento, afastamento temporario, férias ou licenca, o Diretor sera
substituido pelo Coordenador Pedagdgico. (NR)

8 5° Vagando o cargo de Diretor, sera chamado ao exercicio da Dire¢cdo o Coordenador
Pedagogico, até a realizacdo de eleicdo que ocorrera em até 90 (noventa) dias apos a
abertura da vaga; o eleito iniciara um novo mandato. O Coordenador Pedagogico
exercera todas as atribuicdes administrativas e académicas do cargo de Diretor durante o
periodo de substituicdo. (NR)

8 6°. A candidatura ao cargo de Diretor sera individual. (NR)

§ 7°. O registro das candidaturas ao cargo de Diretor sera dirigido por requerimento a
Secretaria, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias consecutivos da data da
eleicdo. (NR)

Art. 5°. Compete ao Diretor, com exclusividade:

| — representar a Faculdade, no ambito académico, junto a quaisquer instituicdes
publicas ou privadas;

Il — zelar pela manutencédo da ordem e da disciplina no ambito da Faculdade;

I11 — determinar as providéncias necessarias para 0s processos de reconhecimento e
renovacdo de reconhecimento do curso, assim como de recredenciamento da Faculdade
junto aos 6rgaos competentes;

IV — promover a elaboracdo, de forma participativa e democréatica, do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), envolvendo os 6rgdos deliberativos, executivos e
a comunidade académica, e acompanhar a execu¢do das metas nele previstas;

V — estimular o dialogo permanente entre a diretoria, a coordenacao de curso, 0S corpos
docente, discente e técnico-administrativo, 0s egressos e as entidades representativas da
sociedade na area do curso;

VI — (revogado);

VIl — elaborar o relatorio anual das atividades da Faculdade e encaminha-lo aos 6rgaos
competentes do Ministério da Educacéo, depois de aprovado pela Congregagéo;
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V111 — convocar e presidir as reunides da Congregacao, com direito a voto, inclusive de
qualidade;

IX — convocar e disciplinar as eleic0es para a escolha dos representantes do corpo
docente junto ao Conselho da Fundacdo Mantenedora;

X — propor a entidade Mantenedora a contratagdo de pessoal docente e indicar a
necessidade de pessoal técnico-administrativo (NR);

X1 — organizar e supervisionar a aplicacdo de processos seletivos do corpo discente;

XI1 — elaborar e publicar editais para concurso de contratagdo de docentes, bem como
nomear os integrantes de bancas examinadoras;

X1l —escolher e nomear o Coordenador de Curso, bem como destitui-lo;

XIV — escolher e nomear 2 (dois) professores para compor o Nucleo Docente
Estruturante (NDE);

XV — escolher e nomear:

a) 0 Ouvidor da Faculdade;

b) o Coordenador do Nucleo de Prética Juridica e Estagio;

c) o Coordenador de Pesquisa e Extensao;

d) o(s) Coordenador(es) de Cursos de Pds-Graduagéo;

e) os Coordenadores de outras atividades académicas que venham a ser implementadas;
) os integrantes da Comissdo Propria de Avaliacdo, designando o seu Presidente, que
devera sempre ser um professor titular;

XVI — constituir comissoes;

XVII — firmar convénios;

XVIII — autorizar publicacBes, sempre que estas envolvam responsabilidade da
Faculdade;

XIX — cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento e demais normas
pertinentes;

XX —resolver os casos omissos neste Regimento, ad referendum da Congregacéo;

XXI — exercer as demais atribuic6es que Ihe sejam previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO Il - DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Art. 6°. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é 6rgdo técnico, consultivo, propositivo
e deliberativo, encarregado de acompanhar o desenvolvimento do Projeto Pedagogico
do Curso, atuando em sua concepcdo, consolidacdo e continua atualizacdo, e de
assessoramento em matéria didatico-cientifica e administrativa.

Art. 7°. O Nucleo Docente Estruturante é composto pelo Coordenador do Curso, que é
seu Presidente, e de mais 4 (quatro) docentes com titulacdo académica de Doutor ou
Mestre, sendo 2 (dois) de livre nomeacdo pelo Diretor da Faculdade, e 2 (dois)
indicados pela Congregacdo, para mandato de 3 (trés) anos, permitida uma reconducéo
consecutiva.

Paragrafo Unico. Os membros do Nucleo Docente Estruturante terdo regime de trabalho
de tempo integral ou parcial.

Art. 8°. Compete ao Nucleo Docente Estruturante:

| — zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de
graduacdo em Direito;

Il — elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso e acompanhar a sua execucdo, apds
aprovacéo pela Congregacéo;

I11 — zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes do curriculo;
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IV — aprovar projetos de pesquisa e extensdo vinculados ao curso;

V — aprovar acordos e convénios propostos pelo Diretor da Faculdade, ou pela
Fundacdo Mantenedora, com entidades nacionais e estrangeiras que envolvam interesses
do Curso;

VI — propor medidas de aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades académicas,
bem como apreciar medidas dessa natureza propostas pelo Diretor ou pelo Coordenador
de Curso;

VII — aprovar os planos de ensino;

VI — cumprir o quanto determina o §85° do art. 4° deste Regimento;

IX — exercer as demais atribui¢es que lhe sejam previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO IV — DA COORDENAGCAO DE CURSO

Art. 9°. A Coordenacdo de Curso € drgdo técnico executivo, encarregado de zelar pela
exceléncia do Curso por meio do continuo desenvolvimento e aperfeicoamento do
Projeto Pedagdgico.

Art. 10. O Coordenador de Curso serd nomeado livremente pelo Diretor da Faculdade,
escolhido, preferencialmente, dentre os integrantes do corpo docente com titulacdo de
doutor. (NR)

Paragrafo unico. O Coordenador de Curso tera regime de trabalho de tempo integral.

Art. 11. Compete ao Coordenador de Curso:

| — coordenar e supervisionar toda atividade didatico-cientifica;

Il — supervisionar o cumprimento dos planos de ensino das disciplinas, zelando pela sua
compatibilidade com o Projeto Pedagdgico do Curso e pela uniformidade entre os varios
docentes da mesma area;

11 — atribuir as aulas aos docentes, respeitadas as areas de conhecimento e
disponibilidade de horério;

IV —acompanhar o desempenho, a frequéncia e a pontualidade dos docentes;

V — zelar pela qualidade e regularidade das avalia¢cGes desenvolvidas no curso;

VI — supervisionar as atividades relativas aos Trabalhos de Curso (TC) e ao
acompanhamento dos docentes orientadores;

VII — supervisionar as atividades relacionadas as publicacdes da Faculdade;

VIII — supervisionar outras atividades relacionadas a divulgacdo de estudos e materiais
de contetdo didatico-cientifico;

IX — supervisionar a realizacdo de eventos especiais como palestras, conferéncias,
semana juridica, e outras atividades afins;

X - deliberar sobre o aproveitamento de estudos, ouvidos, quando for o caso, 0sS
docentes das disciplinas respectivas;

XI — supervisionar as atividades dos Coordenadores do Nucleo de Pratica Juridica e
Estagio, de Pesquisa e Extensdo, e outras atividades académicas;

XI1 — supervisionar as atividades da biblioteca, zelando pela manutencdo e atualizacédo
do acervo, e pelo cumprimento das normas respectivas;

XII — responder pelo Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), ou
outro que venha a substitui-lo;

XIV —integrar, como Presidente, o Nlcleo Docente Estruturante;

XV — fazer cumprir as normas, decisdes e politicas da Institui¢do, articulando-se com os
demais 6rgdos da administracao;

XV — exercer as demais atribuic6es que Ihe sejam previstas em lei e neste Regimento.
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CAPITULO V - DA CONGREGACAO

Art. 12. A Congregacdo, 6rgdo de natureza normativa, consultiva e deliberativa, €
constituida:

| — pelo Diretor, seu presidente;

I — pelos professores titulares em efetivo exercicio e substitutos.

Paragrafo Unico. Nas deliberacGes da Congregacdo, o direito ao voto € exclusivo dos
membros titulares do corpo docente em efetivo exercicio.

Art. 13. A Congregacédo reune-se ordinariamente no inicio e no fim de cada periodo
letivo e extraordinariamente quando convocada pelo Diretor, por iniciativa propria ou
requerimento de um terco dos membros que a constituem.

Art. 14. Compete a Congregacéo:

| — aprovar o Regimento da Faculdade, com seus respectivos anexos, submetendo-o ao
Ministério da Educacéo;

Il — eleger, em escrutinio secreto, o Diretor, nos termos deste Regimento, submetendo a
escolha a referendo do Conselho Superior da Fundagdo Mantenedora; (NR)

Il — indicar, em escrutinio secreto, 2 (dois) docentes para integrar o Nucleo Docente
Estruturante (NDE);

IV — aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

V — aprovar regulamentos e normas institucionais;

VI — aprovar o calendario académico;

VIl — instituir Cursos de Graduagdo e Pos-graduacdo, mediante prévia autorizacdo do
Ministério da Educacao;

VIII — aprovar o Projeto Pedagogico dos Cursos de Graduacao e Pos-graduacao;

IX — apreciar o relatério anual da Diretoria;

X — decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais 0rgdos, em matéria didatico-
cientifica e disciplinar;

XI — decidir sobre a concessdo de dignidades académicas;

XI1 — sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento das atividades da Faculdade, bem
como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pelo Diretor;

X1 — representar, por voto da maioria de seus integrantes, a entidade Mantenedora
contra o Diretor, por abuso ou omissdo, com vista ao seu afastamento, bem como contra
a Mantenedora, pelas mesmas razdes, aos Orgdos competentes do Ministério da
Educacao;

XIV — exercer as demais atribuic6es que Ihe sejam previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO VI - DA OUVIDORIA

Art. 15. A Ouvidoria sera exercida por um unico Ouvidor, que podera ser integrante do
corpo docente, do corpo técnico-administrativo, ou conselheiro da Fundacdo
Mantenedora, cabendo ao Diretor escolhé-lo, nomeé-lo e destitui-lo.
81° O Ouvidor exercerd as suas atribuicdes pelo prazo maximo de 4 (quatro anos),
vedada a reconducdo em periodos consecutivos.
§2° Compete ao Ouvidor:
I.  organizar os mecanismos e canais de acesso dos interessados a Ouvidoria;
Il.  orientar os docentes, os funcionérios, os estudantes e a comunidade sobre a
melhor forma de encaminhar os seus pedidos, instrui-los e acompanhar sua
tramitacao;
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I1l.  receber criticas, reclamacBes, demandas e sugestdes sobre procedimentos e
praticas inadequadas ou irregulares, atuando no sentido de levar 0s responsaveis
a aperfeicoa-los e corrigi-los, buscando sempre o didlogo entre as partes;

IV.  encaminhar todas as comunicagdes recebidas ao setor responséavel para a devida
apuraco;

V. dar encaminhamento as demandas diferenciadas, pulverizadas e até conflitantes,
oferecendo a cada cidaddo um tratamento personalizado, e a todos um
tratamento equanime;

VI. acompanhar a tramitacdo dos processos em que se envolva, dando ciéncia aos
interessados das providéncias adotadas;

VII.  propor a adocdo de medidas para a correcéo e a prevencdo de falhas e omissdes
dos responsaveis pela inadequada prestacdo dos servigos educacionais;
VIII. elaborar e apresentar a Diretoria da Faculdade o relatério anual das

manifestacdes recebidas na Ouvidoria, contendo descricdo das atividades
desenvolvidas, incluindo sugestdes visando a melhoria das relagdes da FADI
com a comunidade;

IX.  colaborar com as atividades de articulagdo da faculdade com as familias e a
comunidade.

CAPITULO VI-A - DA COORDENACAO DA POS-GRADUACAO

Art. 15-A. A Coordenacdo da Pds-Graduacgdo € orgdo técnico-executivo, encarregado
de planejar, organizar, supervisionar e avaliar as atividades de poOs-graduacdo da
Faculdade, compreendendo cursos lato sensu e, quando houver, stricto sensu, em
conformidade com a legislacdo aplicavel e com as diretrizes institucionais.

Art. 15-B. O Coordenador da Pds-Graduacdo serd nomeado livremente pelo Diretor da
Faculdade, escolhido preferencialmente dentre docentes da Instituicdo com titulacdo de
doutor e experiéncia académico-administrativa na area.

Art. 15-C. Compete a Coordenacédo da Pds-Graduagao:

| — propor a Congregacao a criacdo, a reformulacédo, a suspensdo e a extingdo de cursos
e programas de pés-graduacao, observadas as normas do Ministério da Educacao e,
quando couber, da CAPES;

Il — elaborar, implementar e acompanhar o plano anual da pds-graduacdo, em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional e com o Projeto Pedagogico
Institucional;

Il — supervisionar os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de pds-graduacdo, zelando por
sua atualizacdo, coeréncia interna e aderéncia as diretrizes legais;

IV — coordenar processos seletivos, matriculas, oferta de disciplinas, calendario
académico, avaliacdo discente e diplomacéo/certificacdo dos cursos de pos-graduacéo;
V — propor e acompanhar a contratacdo de docentes, palestrantes e orientadores para a
pos-graduacdo, em articulagdo com a Diretoria e com 0s 6rgaos competentes;

VI — estimular a integracdo da pds-graduacdo com as atividades de pesquisa e extensao,
fomentando grupos de estudo, publicacdes e eventos cientificos;

VIl — promover convénios, parcerias e atividades de cooperacdo académica com
instituicBes publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, com vistas ao
desenvolvimento da pds-graduacao;

VIl — acompanhar indicadores de desempenho académico e de gestdo, elaborando
relatérios periodicos a Diretoria e & Congregagéo;
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IX — zelar pelo atendimento as normas institucionais e legais aplicAveis a pos-
graduacdo, inclusive quanto a carga horaria, corpo docente, infraestrutura, publicidade e
registros académicos;

X — exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei, neste Regimento e em
atos normativos internos.

CAPITULO VI-B - DA COORDENACAO DE ARTE E CULTURA

Art. 15-D. A Coordenacdo de Arte e Cultura é 6rgao técnico-executivo, encarregado de
promover a arte e a cultura no ambito da Faculdade de Direito e de ampliar a
participacdo comunitaria, em consonancia com os objetivos institucionais e com as
diretrizes pedagdgicas vigentes.

Art. 15-E. O Coordenador de Arte e Cultura serd nomeado livremente pelo Diretor da
Faculdade, devendo possuir o titulo de doutor na area das Artes ou Artes Liberais.

Art. 15-F. Compete a Coordenacdo de Arte e Cultura, atuando em conjunto com outras
coordenacdes ou separadamente:

| — desenvolver atividades culturais e artisticas da Faculdade, por meio de projetos nas
areas de musica, artes cénicas, artes visuais, literatura e eventos integrados;

Il — expandir a atuacdo cultural da Instituicdo, promovendo eventos regulares e
diversificados;

I11 — oferecer formacéo integral aos alunos, em parceria com as demais coordenacoes,
para o pleno exercicio da cidadania, mediante atividades integradas a disciplinas, grupos
de estudo, pesquisa e extensdo;

IV — aumentar a interacdo com a comunidade, ofertando atividades de arte e cultura que
otimizem o uso da estrutura da Faculdade, gerem visibilidade para a Instituicdo e a
integrem ao roteiro turistico e de eventos da regido;

V — aproximar as escolas da cidade por meio de eventos e atividades culturais, com
atencdo especial aos alunos do segundo e do terceiro anos do ensino médio;

VI — coordenar a utilizacdo do Auditorio da Faculdade, visando ampliar sua utilizacao
para além das atividades regulares;

VIl — ampliar a utilizacdo dos espacos da Faculdade - teatro, biblioteca e areas de
convivéncia - para intervencGes artisticas diversas, como exposicdes itinerantes e/ou
permanentes, apresentacdes, palestras, recitais, workshops e mostras;

VI — cumprir e fazer cumprir as normas internas pertinentes, bem como exercer outras
atribuicdes compativeis com sua natureza, previstas neste Regimento e em atos
institucionais.

TiITuLom
DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO I
DO ENSINO

SECAO |
DOS CURSOS

Art. 16. A Faculdade ministra 0s seguintes cursos e programas:
| — curso de graduacdo em Direito, aberto a candidatos que tenham concluido o Ensino
Médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;
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Il — curso de pds-graduacdo lato-sensu, cursos de aperfeicoamento e outros, abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduacdo e que atendam as exigéncias
estabelecidas pela Congregacéo;

Il — cursos de extensdo, abertos a candidatos que tenham concluido o curso de
graduacéo e a estudantes do curso de graduacgéo;

IV — cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia,
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em Edital:

§ 1° A Faculdade informara aos alunos e interessados, antes de cada periodo letivo, os
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragdo, requisitos,
qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se
a cumprir as respectivas condicoes.

§ 2° O catalogo a que se refere o paragrafo anterior devera estar disponivel na Secretaria
da instituicdo e em seu sitio da internet, destinado aos interessados em concorrer as
vagas dos cursos oferecidos e aos alunos ja matriculados em outros cursos.

SECAO II
DA ESTRUTURA DOS CURSOS

Art. 17. A grade curricular do curso de graduacdo em Direito, integrado por disciplinas
e préaticas, com a seriacdo estabelecida, cargas horarias respectivas, duracdo total e
prazos de integralizacdo, encontra-se formalizada no Projeto Pedagogico do Curso -
PPC.

Paragrafo unico. A grade curricular como formalizada corresponde a observancia das
diretrizes curriculares nacionais para graduacdo estabelecidas pelo Conselho Nacional
de Educacdo ou previstas em legislacdo especifica, todas obrigatorias, e habilita a
obtencdo do diploma de bacharel.

Art. 18. Entende-se por disciplina o conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades, que
se desenvolvem em determinado nimero de horas-aula, distribuidas ao longo do
semestre letivo.

§ 1.° O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo
respectivo professor e aprovado pelo NDE.

§ 2.° E obrigatorio o cumprimento integral do contetdo e da carga horaria estabelecidos
no plano de ensino de cada disciplina.

CAPITULO II
DA PESQUISA

Art. 19. A Faculdade incentivara a pesquisa por meio da concessao de bolsas para a
execucdo de projetos cientificos, formacdo de pessoal pds-graduado, promocdo de
congressos, intercdmbio com outras instituicdes, divulgacdo dos resultados das
pesquisas realizadas e outros meios a seu alcance.

Paragrafo Unico. Os projetos de pesquisa sdo de responsabilidade do respectivo
coordenador.

CAPITULO 111
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 20. A Faculdade manteré atividades de extensao cultural para a difusdo a sociedade
de conhecimentos e técnicas pertinentes as areas de seus Cursos.
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Art. 21. A extensdo faz parte da grade curricular do curso de graduagdo em Direito e
segue Regulamento proprio.

TITULO IV
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 22. O periodo letivo, independentemente do ano civil, abrange no minimo 200
(duzentos) dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames
finais.

§ 1.° O periodo letivo prolongar-se-a4 sempre que necessario para que se completem os
dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do contetdo e da carga
horéria estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministradas.

§ 2.° Entre os periodos letivos regulares sdo executados programas de ensino nao
curriculares e de pesquisa, objetivando a utilizacdo dos recursos materiais e humanos
disponiveis.

Art. 23. As atividades da Faculdade s&o escalonadas anualmente em calendario
académico, do qual constardo, pelo menos, o inicio e o encerramento dos periodos de
matricula, dos periodos letivos, incluindo-se os periodos de exames.

CAPITULO II
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 24. O processo seletivo destina-se a avaliar a formacéo recebida pelos candidatos e
a classifica-los, dentro do estrito limite das vagas oferecidas.

§ 1.° As vagas oferecidas para o curso de Direito sdo as autorizadas pelo Ministério da
Educacdo, de acordo com o que consta no Projeto Pedagdgico do Curso. Com
aprovacdo da Congregacdo, o numero de vagas ofertadas podera ser reduzido.

§ 2.° As inscricbes para o0 processo seletivo serdo divulgadas por edital, do qual
constardo os cursos oferecidos, com as respectivas vagas, 0S prazos de inscricdo, a
documentacdo exigida para a inscri¢do, a relacdo do contetdo exigido, os critérios de
avaliacdo, classificacao e desempate, bem como as demais informacdes uteis.

Art. 25. O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas disciplinas do
Ensino Médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, na forma estabelecida em
edital.

Art. 26. A classificacdo far-se-a pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os
niveis minimos estabelecidos.

§ 1.° A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado
deixar de requeré-la, ou se o requerimento solicitado ndo apresentar a documentacédo
regimental completa dentro dos prazos fixados.

§ 2.° Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas, podera ser aberta a realizacdo da
matricula, por candidatos que comprovarem a graduacéo em cursos de nivel superior.
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Art. 27. N&o havera revisdo de prova, nem permuta de vagas entre candidatos
classificados no processo seletivo e em qualquer periodo letivo subsequente.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 28. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculagdo a Faculdade,
realiza-se na Secretaria ou de forma on-line, em prazos estabelecidos no edital
correspondente, instruido o requerimento com documentacdo exigida pelo mesmo
edital.

Art. 29. A matricula é renovada conforme previsdo estabelecida no Calendério
Académico.

§ 1.° Ressalvado o disposto no artigo 31, a ndo renovacdao da matricula implica
abandono do curso e desvinculagdo do aluno da Faculdade.

§ 2.° O requerimento de renovacdo de matricula é instruido com o comprovante de
pagamento ou de isencdo da primeira prestacdo, bem como de quitacdo do periodo
anteriormente cursado.

§ 3. E vedada a frequéncia de aluno, ainda que eventualmente, no turno em que nio
esteja matriculado.

Art. 30. A matricula é feita por semestre, admitindo-se a dependéncia em até 4 (quatro)
disciplinas, observada a compatibilidade de horarios.

Art. 31. Faculta-se aos alunos regularmente matriculados realizar o trancamento da
matricula, caso em que restardo, pelo correspondente periodo, suspensos os efeitos e as
obrigacOes decorrentes do respectivo contrato de prestacdo de servigos educacionais.
Paragrafo Unico. O trancamento é concedido, se requerido durante o semestre letivo, por
tempo expressamente estipulado no ato, que ndo pode ser superior a 4 (quatro)
semestres letivos, incluindo aquele em que foi concedido.

i CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 32. E facultada a realizacdo de matricula ao aluno transferido de curso superior de
instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, na estrita conformidade das vagas
existentes, requerida nos prazos fixados.

§ 1.° Em caso de servidores publicos, civis ou militares, removidos de oficio para a sede
da Faculdade, e de dependentes seus, a matricula é concedida independentemente de
vaga e prazos, na forma da lei.

§ 2.° O requerimento de matricula por transferéncia serd instruido, além de outros
documentos, com o histérico escolar do curso de origem, programas e cargas horarias
das disciplinas nele cursadas com aprovacao.

Art. 33. O aluno transferido estd sujeito as adaptaces curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacdo no curso de origem,
observadas as seguintes normas da legislacéo pertinente:

| — nenhuma disciplina das diretrizes curriculares estabelecidas pelo Conselho Nacional
de Educacéo pode ser dispensada ou substituida por outra;

Il — as disciplinas das diretrizes curriculares, se o aluno houver sido aprovado no curso
de origem, sdo integralmente aproveitadas, exigindo-se, porém, quando na Faculdade as
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correspondentes matérias estiverem desdobradas em um maior nimero de disciplinas, o
cumprimento das restantes;

I11 — as disciplinas da grade curricular do Curso de origem podem ser aproveitadas em
substituicdo as disciplinas congéneres da Faculdade, quando ndo forem inferiores a
carga horaria e forem correspondentes aos programas, ou equivalentes aos contetidos
formativos;

IV — para integralizacdo do curso, exige-se carga horaria total ndo inferior a prevista na
Faculdade.

Art. 34. Em qualquer época, a requerimento do interessado, a Faculdade concede
transferéncia de aluno nela matriculado.

Art. 35. Aplica-se a matricula de diplomados e de alunos provenientes de outros cursos
de graduacdo de instituicbes congéneres as normas referentes a transferéncia.

Paragrafo Unico. Observadas as demais normas do artigo 32, o aproveitamento das
disciplinas das diretrizes curriculares cursadas com aprovacao no curso de origem é
possivel desde que os conteudos e as cargas horarias ndo sejam inferiores aos previstos
na Faculdade.

CAPITULO V
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 36. A avaliacdo do desempenho académico é feita por disciplina, considerados a
frequéncia e o aproveitamento.

Art. 37. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, permitida apenas aos
matriculados, € obrigatodria.

8 1.° A frequéncia as aulas somente podera ser substituida por exercicios domiciliares
nos seguintes casos:

a) alunas em estado de gravidez, a partir do oitavo més de gestacdo e durante trés
meses;

b) alunos portadores de afecgdes que impecam temporariamente a frequéncia as aulas,
sem o0 comprometimento do aproveitamento académico;

§ 2.° Considerar-se-a reprovado o aluno que ndo cumprir a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) as aulas e demais atividades académicas;

8§ 3.% A verificacdo e o registro da frequéncia séo de responsabilidade do professor; e seu
controle, para o efeito do paragrafo anterior, da secretaria.

8 4.° Fica a critério do professor permitir a entrada de aluno apos o inicio da aula, e a
sua retirada antes do término.

Art. 38. O aproveitamento académico € avaliado por meio de acompanhamento
continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos durante o processo de avaliacéo.

§ 1.° Compete ao professor da disciplina elaborar as atividades avaliativas conforme o
programa e plano de ensino, valorando os resultados e atribuindo as respectivas notas de
aproveitamento.

§ 2.° As atividades avaliativas visam a verificacdo progressiva do aproveitamento do
aluno, conforme o plano de ensino da disciplina;

Art. 39. A cada verificacdo de aproveitamento € atribuida uma nota expressa em grau
numérico de 0 (zero) a 10 (dez).
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Pardgrafo Unico. Atribui-se nota 0 (zero) ao aluno que deixar de submeter-se a
verificagdo prevista na data fixada, bem como se a execucédo da atividade se realizar por
meio fraudulento.

Art. 40. Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) as aulas e demais atividades académicas, sera aprovado o aluno que obtiver nota
de aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis), em cada periodo letivo.

§ 1.° Considerar-se-a reprovado o aluno que obtiver nota inferior a 3,0 (trés) em cada
periodo letivo.

8 2.° O aluno que obtiver nota inferior a 6,0 (seis), e igual ou superior a 3,0 (trés) em
cada periodo letivo, serd submetido a exame final.

§ 3° O exame final, cujo valor maximo serd 10,0 (dez), podera constituir-se de prova
escrita dissertativa ou objetiva, considerando-se aprovado o aluno que obtiver nota
superior ou igual a 6,0 (seis).

§ 4.° As médias sdo apuradas até a primeira decimal.

Art. 41. O aluno que ndo obtiver aprovacdo em qualquer disciplina nos termos do artigo
anterior sera submetido ao regime de dependéncia.

Art. 42. E promovido & série seguinte o aluno aprovado em todas as disciplinas da série
cursada, admitindo-se a promocdo com dependéncia em no maximo 4 (quatro)
disciplinas.

81°. O aluno promovido em regime de dependéncia devera obrigatoriamente matricular-
se na respectiva disciplina, cursa-la e obter aprovacédo até o término do Ultimo periodo
regulamentar.

82°. O aluno que acumular 5 (cinco) disciplinas em dependéncia estard impedido de
progredir aos periodos posteriores, até que obtenha aprovacdo em ao menos uma delas.

~ CAPITULO VI )
DO ESTAGIO DE PRATICA JURIDICA

Art. 43. O Estagio de Prética Juridica, obrigatério e integrante da grade curricular, em
um total minimo de duzentas (200) horas-aula, constituiu-se de atividades praticas
simuladas e reais, desenvolvidas pelos alunos, na conformidade da legislacdo vigente.
Paragrafo unico. As diretrizes do Estagio de Pratica Juridica sdo fixadas em Portaria
expedida pelo Diretor da Faculdade.

CAPITULO VII
TRABALHO DE CURSO

Art. 44. Para conclusdo da graduacdo sera obrigatdria a apresentacdo de trabalho curso,
cuja forma é definida pelo Diretor em Regulamento proprio.

TiTuLov
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 45. O Corpo Docente da Faculdade é composto por professores titulares e
substitutos.
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Pardgrafo Unico. A Faculdade poderd admitir, em regime especial e por tempo
determinado, professores visitantes.

Art. 46. Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis
trabalhistas, observados os critérios e as normas deste Regimento, bem como o plano de
carreira correspondente.

Paragrafo Unico. Em caso de licenca ou vaga do cargo de professor titular, ficard a cargo
do Diretor definir a regular substituicdo por outro professor titular, ou a contratacdo de
professor para a substituicdo eventual ou definitiva, conforme o caso.

Art. 47. Observar-se-8o0 as seguintes regras para a admisséo de professor:

| —titulos académicos e qualificagdo profissional aderentes a disciplina;

Il — comprovacdo de efetivo exercicio em magistério superior;

Il — comprovacdo de efetivo exercicio profissional na &rea juridica, excetuadas as
disciplinas ndo-juridicas;

§1°. Atendido o disposto neste artigo, a admissdo como professor titular dependera da
existéncia dos correspondentes recursos orgamentarios. (NR)

82°. Aberta a vaga de professor titular, o Diretor promovera concurso de remocéo entre
o0s professores titulares que manifestarem interesse.

83°. As regras do concurso referido no paragrafo anterior serdo definidas pelo Diretor.

Art. 48. Séo atribuic6es do professor:

| — elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacao do Nucleo
Docente Estruturante;

Il — orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina (inclusive a orientacdo em
monografia), cumprindo-lhe integralmente o programa e a carga horaria;

IV — entregar a Secretaria os resultados das avaliagdes nos prazos fixados;

V — observar o regime académico disciplinar da Faculdade;

VI — elaborar e executar projetos de pesquisas;

VIl — participar das reunides e dos trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designado;

VI11- exercer as demais atribui¢fes que Ihe forem previstas em lei e neste Regimento.

Art. 49. O Professor titular efetivo com mais de 5 (cinco) anos ininterruptos de
docéncia na Faculdade tera direito a licenciar-se sem remuneracdo pelo periodo de até 2
(dois) anos, renovavel por igual prazo, ndo se computando o periodo de afastamento
para a contagem de tempo de servico ou qualquer outro efeito.

81°. A licenca ou sua prorrogacao devera ser comunicada por escrito, ao Diretor, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo especificar as datas de inicio e término
do afastamento.

82° A intencdo de retorno do Professor & atividade devera ser comunicada ao Diretor, no
minimo de 30 (trinta) dias antes do término do periodo de licenca.

83. O término do afastamento devera coincidir com o inicio do periodo letivo.

84°, Considera-se demissionario o Professor que, ao término do afastamento, nédo
retornar as atividades docentes.

Art. 50. O impedimento eventual do docente de comparecer as aulas ou provas
previamente designadas no calendario deverd ser comunicado ao Coordenador
Pedagogico, se possivel com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que
seja designado outro professor, preferencialmente, dentre os membros do corpo docente.
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CAPITULO 11
DO CORPO DISCENTE

Art. 51. O corpo discente da Faculdade é composto pelos alunos da graduagdo e dos
demais cursos ofertados pela Instituicao.

Art. 52. S&o direitos e deveres dos membros do corpo discente, observadas as diretrizes
e regras deste Regimento:

| — frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

I — utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Faculdade;

I11 — votar e ser votado nas elei¢cGes do 6rgdo de representacdo estudantil;

IV — observar o regime disciplinar da Faculdade;

V — zelar pelo patrimdnio da Faculdade;

VI — ter acesso ao Programa de Curso das disciplinas e ao presente Regimento;

VIl — prestar o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE, proposto
pelo Ministério da Educacéo, condicdo prévia para obtencdo do diploma de bacharel.

Art. 53. O corpo discente tem como 0Orgdo de representacdo o Centro Académico,
regido por instrumentos proprios.

Art. 54. A Faculdade pode instituir prémios como estimulo a producéo intelectual de
seus alunos.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 55. O corpo técnico-administrativo desenvolve e é responsavel pelas atividades de
secretaria, tesouraria, biblioteca, nicleo de informatica e gestéo.

Art. 56. A secretaria serd composta por um secretario e seus auxiliares. O secretario tera
por atribuicdes:
I.  comparecer as sessdes dos 6rgdos colegiados e lavrar as atas respectivas, para
oportuna apreciacao e aprovacao;
Il.  prestar as informacdes que lhe forem solicitadas;
1. encarregar-se de toda correspondéncia da Faculdade, que ndo seja da exclusiva
competéncia do Diretor;
IV.  abrir e encerrar, assinando-0s com o Diretor, 0s termos necessarios;
V. organizar os dados e documentos necessarios aos relatérios da Diretoria;
VI.  cumprir e fazer cumprir as determinag6es do Diretor;
VIIl.  exercer as demais atribuices que lhe forem determinadas pelo Regimento;
VIIIl.  expedir e firmar documentos académicos de sua competéncia;
IX. organizar e manter os registros dos prontuarios individuais dos alunos, com as
anotacoes relativas ao seu desempenho académico;
X. expedir documentos, certiddes, atestados, historicos e demais documentos
relativos & vida académica dos alunos;
XI.  confeccionar os diplomas dos alunos aprovados nos cursos oferecidos pela
Faculdade e providenciar o seu registro junto aos 6rgdos competentes.

Art. 57. O Diretor da Faculdade podera complementar as disposi¢Ges deste Capitulo,
por ato motivado.
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TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 58. O ato da matricula e de investidura em cargo ou fungdo docente e técnico-
administrativa importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que
regem a Faculdade, a dignidade académica, as normas contidas na legislacdo do ensino
deste Regimento e as normas complementares expedidas por portaria do Diretor.

Art. 59. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressédo do compromisso a que se refere o artigo anterior.

§ 1.° Na aplicacdo das sancdes disciplinares sera considerada a gravidade da infracéo e o
historico comportamental do imputado.

8§ 2.° Revogado

8 3.° A aplicacdo da sancdo serd precedida de decisdo do Diretor, em processo
administrativo, assegurado o direito de defesa, nos termos deste Regimento.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 60. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes san¢des disciplinares:

| — Adverténcia, oral e sigilosa, por:

a) nao apresentarem no prazo consignado os programas das disciplinas a seu cargo e
faltarem aos exames, as sessbes do colegiado, quando convocados, sem motivo
justo.

Il — Repreensdo, por escrito, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item I;

b) conduta inadequada em sala de aula.

Il — Suspensdo, com perda de vencimentos, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no item Il;

b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou da carga horaria de disciplina
a seu cargo;

c) faltar com o devido respeito ao Diretor e aos demais integrantes do Corpo Docente;

d) infringir qualquer disposicdo deste Regimento e demais normas que regem a
Faculdade.

IV — Demissdo por justa causa, nos termos da CLT.

Paragrafo Unico: S8o competentes para aplicacdo das penalidades:

| — de adverténcia, de repreensdo e de suspensdo o Diretor;

Il — de demisséo por justa causa, a Mantenedora, por proposta do Diretor, assegurado o

direito de defesa.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 61. A disciplina dos alunos compreende o respeito:
I. & integridade fisica e moral do Diretor, dos professores, dos funcionéarios, dos
colegas e demais pessoas com quem devam se relacionar no ambiente académico;
I1. ao patriménio material, moral, cientifico e cultural da Faculdade;
I11. ao exercicio das fungdes pedagdgicas, cientificas e administrativas.
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Art. 62. S&o sangdes disciplinares:
I. adverténcia verbal;

I1. repreenséo por escrito;

I11. suspensdo;

IV. expulséo.

Art. 63. Os alunos serdo passiveis de adverténcia verbal quando faltarem com o devido
respeito ao pessoal administrativo ou desobedecerem as suas ordens, quando no
exercicio de suas funcdes;
Paragrafo Unico. A adverténcia verbal sera aplicada:

I. pelo Diretor;

I1. pelo Secretério, quando a falta ocorrer nas dependéncias sob sua responsabilidade.

Art. 64. Os alunos serdo passiveis de repreensdo por escrito quando:

I. perturbarem o desenvolvimento dos trabalhos académicos;

I1. procederem com fraude nos trabalhos académicos e nas atividades avaliativas.
Paragrafo unico. As sancdes a que se refere este artigo serdo aplicadas pelo Diretor ou
pelo Secretario, quando a falta ocorrer nas dependéncias sob sua responsabilidade.

Art. 65. Constituem infracGes disciplinares passiveis da sancdo de suspensédo, a serem
aplicadas pelo Diretor:

I. condutas que atentem contra a integridade fisica e moral do Diretor, dos professores,
dos funcionérios, dos colegas e demais pessoas com quem devam se relacionar no
ambiente académico;

Il. condutas que atentem contra o patriménio material, moral, cientifico e cultural da
Faculdade;

I11. condutas que atentem contra o exercicio das funcdes pedagogicas, cientificas e
administrativas.

81°. As infragdes a que se refere este dispositivo sdo aquelas praticadas nas

dependéncias da Faculdade ou fora delas, mas em razdo das atividades escolares.

82°. A suspensdo equivale sempre, para todos os efeitos, ao impedimento do aluno

frequentar todas as atividades académicas.

Art. 66. A sancdo de expulsdo serd aplicada quando for comprovada a prética de falta
grave ou reiteracdo das faltas definidas no artigo anterior.

Art. 67. Revogado

Art. 68. As sancOes aplicadas nos termos deste Regimento serdo registradas pela
Secretaria, para fins de controle disciplinar.

Paragrafo Unico. As sangdes de suspensdo e expulsdo constardo do histdrico
académico.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 69. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as san¢fes previstas
na legislacao trabalhista.
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Paragrafo Unico. A aplicacdo das san¢Ges é de competéncia do Diretor, ressalvada a de
demissdo ou rescisdo de contrato, de competéncia da Mantenedora, por proposta do
Diretor.

CAPITULO V
DOS PROCESSOS DISCIPLINARES

SECAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 69-A. A apuracdo das infracGes disciplinares sera feita mediante:

| — processo administrativo sumario, quando cabiveis as sangdes de adverténcia oral ou
repreensdo por escrito;

Il — processo administrativo ordinario, quando cabiveis as san¢Ges de suspensao,
expulsdo ou demisséo.

Art. 69-B. O processo administrativo serd iniciado por portaria do Diretor, de oficio ou
por representacdo, escrita ou oral, de qualquer pessoa, vedado o anonimato, que
determinard a constituicdo de Comissdo Disciplinar composta pelo Coordenador
Académico e dois membros do Corpo Docente escolhidos pelo Diretor, um dos quais
designado Relator.

8 1°. O Diretor podera indeferir, de plano, a representacdo, se esta for teratoldgica,
inverossimil ou destituida de elementos indiciarios minimos, ndo cabendo contra tal
decis@o qualquer recurso.

§ 2°. Estara impedido de atuar na Comissdo Disciplinar, e serd substituido pelo Diretor,
aquele que:

| - tiver interesse de qualquer natureza na matéria do caso julgado ou em relacdo as
pessoas nele envolvidas;

Il - seu resultado, de qualquer maneira, interessar a seu conjuge, companheiro, parente
até terceiro grau, amigo intimo, inimigo notdrio ou pessoa contra quem esteja em litigio;
I11 - autodeclarar-se impedido, motivadamente ou néo.

§ 3° O Relator podera solicitar ao Diretor a nomea¢do de membro do Corpo Técnico-
Administrativo para auxiliar nos trabalhos da Comissao Disciplinar.

Art. 69-C. Encerrada a instrucdo do procedimento administrativo, nos termos deste
Regimento, competird a Comissdo Disciplinar, por deliberacdo da maioria, recomendar
a absolvicdo do imputado ou a aplicacdo da sancédo disciplinar adequada, competindo a
decisdo ao Diretor, que podera acatar a recomendacao ou aplicar solucéo diversa.

§ 1°. Em qualquer caso, podera o imputado ou a Comisséo Disciplinar, por deliberagdo
da maioria, recorrer, nos termos deste Regimento.

§ 2°. Tornada definitiva a decisdo, cabera ao Diretor aplicar a sancdo disciplinar ou
encaminhar o caso a instancia competente para tal finalidade.

Art. 69-D. Aplicam-se, na contagem dos prazos, subsidiariamente, as regras previstas
no Cédigo de Processo Civil.

SECAO Il )
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO SUMARIO
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Art. 69-E. Formada a Comisséo Disciplinar, o Relator, designado pelo Diretor,
notificard o imputado, por meio da conta institucional, para que, em 5 (cinco) dias,
contados da notificacdo, apresente resposta, escrita ou oral, que poderd ser
acompanhada de documentos.

§ 1°. A resposta apresentada por escrito serd assinada pelo imputado, sem prejuizo de
ser subscrita por procurador de sua livre escolha.

§ 2°. A resposta, se apresentada oralmente pelo imputado ao Relator, serd por este
reduzida a termo, ainda que de forma resumida.

Art. 69-F. Se entender necessario, a vista dos elementos que instruiram a portaria do
Diretor e a resposta do imputado, o Relator requisitard documentos a Secretaria da
Faculdade de Direito ou determinara a oitiva de até 3 (trés) testemunhas.

Art. 69-G. Quando necessaria, a audiéncia sera realizada em data e horéario designados
pelo Relator, dos quais o imputado sera notificado.

§ 1° No dia da audiéncia, que podera ser realizada de forma virtual, serdo ouvidas as
testemunhas eventualmente indicadas pelo Relator.

§ 2°. As testemunhas responderdo as indagacdes por ele formuladas, facultando-se aos
demais membros da Comisséo Disciplinar e, ao final, ao imputado formular perguntas
diretas.

8 3° Nenhum depoimento serd reduzido a termo, sendo cabivel o registro escrito e
resumido do teor dos depoimentos ou apenas a gravacdo em audio ou audiovisual.

Art. 69-H. Realizada a audiéncia ou dispensada quando desnecessario, o Relator
apresentara, por escrito, sua conclusdo sobre a comprovacao da existéncia da infracédo
disciplinar e sua autoria, bem como recomendacao quanto a absolvi¢do ou aplicacdo de
sancdo de adverténcia oral ou repreenséo por escrito.

8§ 1°. Depois da apresentacdo da conclusédo do Relator, cabera aos demais membros da
Comisséo Disciplinar informar, por escrito, se a acompanham ou dela divergem, com
apresentacdo dos fundamentos do dissenso.

8§ 2°. A recomendacgdo da Comisséo Disciplinar ao Diretor sera formada por maioria e
sera a este encaminhada, por escrito, em até 48 (quarenta e oito) horas.

8§ 3°. Se a Comisséo Disciplinar, em face do apurado, concluir que a infragdo disciplinar
é passivel de aplicacdo das sanc¢Ges de suspensdo, expulsdo ou demissdo, comunicara o
Diretor, que emendard a portaria inaugural e determinara a adocdo do processo
administrativo ordinario, mantendo-se os membros da Comissao e a validade dos atos ja
praticados, que serdo reaproveitados.

SECAO Il ]
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO ORDINARIO

Art. 69-1. Formada a Comissdo Disciplinar, o Relator, designado pelo Diretor,
notificara o imputado, por meio da conta institucional, para que, em 10 (dez) dias,
contados da notificacdo, apresente resposta escrita, que podera ser acompanhada de
documentos e conter requerimento para oitiva de até 3 (trés) testemunhas.

§ 1° A resposta serd assinada pelo imputado, sem prejuizo de ser subscrita por
procurador de sua livre escolha.

8 2°. A apresentacédo, no dia e hora designados pelo Relator, da testemunha indicada na
resposta, para prestar depoimento, é dnus exclusivo do imputado, ndo sendo exigivel da
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Comisséo Disciplinar ou da Faculdade de Direito a realizagdo de diligéncia para sua
localizag&o, a notificagdo ou fornecimento de transporte.

Art. 69-J. Se entender necessario, a vista dos elementos que instruiram a portaria do
Diretor e a resposta do imputado, requisitara o Relator documentos a Secretaria da
Faculdade de Direito, podendo determinar a oitiva de até 3 (trés) testemunhas.

Art. 69-K. A audiéncia de instrucdo, quando necesséria, serd realizada em data e
horério designados pelo Relator, dos quais o imputado devera ser notificado.

§ 1° No dia da audiéncia, que podera ser realizada de forma virtual, serdo ouvidas as
testemunhas eventualmente indicadas pelo Relator, seguidas das testemunhas indicadas
na resposta do imputado.

§ 2° As testemunhas indicadas pelo Relator responderdo as indagacBes por ele
formuladas, facultando-se aos demais membros da Comissdo Disciplinar e, ao final, ao
imputado formular perguntas diretas.

§ 3° As testemunhas indicadas pelo imputado responderdo as perguntas por este
formuladas, facultando-se ao Relator e aos demais membros da Comissdo Disciplinar
também apresentar, em seguida e nessa ordem, suas indagacoes.

§ 4° Nenhum depoimento serd reduzido a termo, sendo cabivel o registro escrito e
resumido do teor dos depoimentos ou apenas a gravacdo em audio ou audiovisual.

8 5°. Ao final da instrucdo, apresentara o Relator, oralmente, ou por escrito em até 5
(cinco) dias, sua concluséo sobre a comprovacgédo da existéncia da infracdo disciplinar e
sua autoria, bem como recomendacdo quanto a absolvicdo ou aplicacdo de sancao
disciplinar, indicando-a expressamente, ndo estando adstrito as sangdes de suspenséo,
expulsdo ou demisséo.

8 6°. Depois da apresentacdo da conclusdo do Relator, o imputado poderad apresentar
suas alegacdes finais, oralmente, na propria audiéncia, ou por escrito, em até 5 (cinco)
dias, depois de notificado para tal finalidade.

§ 7°. Apresentadas as alegacgOes finais ou decorrido o prazo sem apresentacdo, cabera
aos demais membros da Comissdo Disciplinar informar se acompanham a conclusdo do
Relator ou dela divergem, caso em que deverdo apresentar, oralmente, os fundamentos
do dissenso, na propria audiéncia, ou por escrito em até 5 (cinco) dias.

8§ 8°. A recomendagédo da Comisséo Processante ao Diretor serd formada por maioria e
sera a este encaminhada, por escrito, em até 48 (quarenta e oito) horas.

8§ 9°. N&o havendo maioria quanto a sangdo que deva ser aplicada, a recomendagéo, com
as respectivas opinides dos membros da Comissdo Disciplinar, serd encaminhada ao
Diretor no mesmo prazo do paragrafo anterior.

SECAO IV
DOS RECURSOS

Art. 69-L. Da decisdo do Diretor serdo intimados os membros da Comissdo Disciplinar
e 0 imputado, podendo dela recorrer em até 5 (cinco) dias.

Paragrafo unico. A Comissdo Disciplinar, por deliberacdo da maioria de seus membros,
podera recorrer apenas da decisdo que estiver em desacordo com suas conclusoes.

Art. 69-M. O recurso contra decisdo que tenha como imputado membro do Corpo

Docente ou do Corpo Técnico-Administrativo sera julgado pela Mantenedora, nos
termos de seu Estatuto.
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Art. 69-N. O recurso contra decisdo que tenha como imputado membro do Corpo
Discente ser julgado pela Congregacao.

§ 1°. O recurso, dirigido ao Diretor, sera apresentado por escrito, contendo as raz6es da
insurgéncia.

§ 2° O Diretor determinara a distribuicdo a um dos membros da Congregacdo, que
atuara como Relator, vedada a participa¢do, em todo o procedimento, dos membros da
Comisséo Disciplinar que atuaram no caso.

§ 3°. O parecer do Relator serd apresentado por escrito ao Diretor, que deverd submeté-
lo aos demais membros da Congregacdo, que informardo se acompanham ou discordam
da concluséo, com as raz6es do dissenso.

§ 4°. Para a decisdo, que se dara por maioria absoluta e em votacdo aberta, podera o
Diretor convocar reunido da Congregacdo ou colher as opinides por qualquer meio
passivel de documentacéo.

TITULO VII
DOS TITULOS E DAS DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 70. Ao concluinte do curso de graduacdo serd conferido o respectivo grau e
expedido o diploma correspondente.

8 1.° Para a obtencdo do diploma de bacharel, como condicdo prévia, o aluno devera
prestar o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), quando exigido
pelo Ministério da Educacdo, devendo constar do historico académico apenas o0 registro
da data em que a ele se submeteu, conforme ciclo avaliativo.

8§ 2.° O diploma ser& assinado pelo Diretor, pelo Secretario e pelo diplomado.

Art. 71. Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor, em sesséo publica e solene
da Congregacéo, observado protocolo de estilo.

§ 1.° Ao concluinte que, por motivo justo, ndo puder receber o grau solenemente, serd o
titulo conferido em local e data determinados pelo Diretor.

§ 2.° Do ato da colag&o de grau, 0 Secretério lavrara termo que subscrevera juntamente
com o Diretor e os graduados.

Art. 72. Ao concluinte de curso de especializacdo, aperfeicoamento ou extensao, sera
expedido o respectivo certificado assinado pelo Diretor e pelo Coordenador do Curso
sob cuja responsabilidade tenha sido ministrado.

TitTuLovilr
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 73. (Revogado)

Art. 74. (Revogado)

Art. 74-A. A exigéncia do titulo de doutor prevista no artigo 10 deste Regimento
produzira efeitos a partir de 1° de janeiro de 2028.

Pardgrafo Unico. As nomeacgOes efetuadas até 31 de dezembro de 2027 permanecem

validas até o término de seus mandatos, aplicando-se a exigéncia de doutorado a partir
da primeira nomeagéo subsequente.
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TITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 75. Salvo disposi¢do em contrario, 0 prazo para a interposicdo de recursos é de 10
(dez) dias, contados da data da publicacdo do ato recorrido ou de sua comunicagdo ao
interessado.

Art. 76. O valor das taxas, mensalidades e demais contraprestacdes decorrentes do
contrato havido entre o aluno e a instituicdo de ensino sera fixado pela Mantenedora.

Art. 77. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacédo, aplicando-se as

disposicbes que importarem em alteracdo do regime académico a partir do ano letivo
subsequente ao ano da aprovagéo.
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