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EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina trata do sistema de Seguridade Social brasileiro, abordando os direitos sociais constitucionalmente previstos como
integrantes de sua estrutura, quais sejam, saude, assisténcia social e previdéncia social, estudando a sua estruturagao na
Constituicdo Federal bem como a sua regulamentagdo na legislagio infraconstitucional esparsa, notadamente nas Leis 8212/91,
8213/91, 8080/90 e 8742/93.

OBIJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais: Introduzir ao aluno o funcionamento da Seguridade Social brasileira, tratando dos direitos sociais
constitucionalmente previstos como integrantes de sua estrutura, quais sejam, saude, assisténcia social e previdéncia social,
fazendo o necessario entrelagamento entre tais previsdes no campo do Direito da Seguridade Social.

Objetivos Especificos: Demonstrar a estrutura da Seguridade Social no plano constitucional, e, em seguida, detalhar a sua
regulamentacdo infraconstitucional, no que concerne ao direito a salde, assisténcia social e previdéncia social, de forma a trazer
os conhecimentos basicos necessarios para aqueles que vierem a optar pela carreira no ramo da seguridade social (como
advogados, servidores publicos, dentre outras). Possibilitar ao aluno um estudo amplo e interdisciplinar da Seguridade Social,
demonstrando a correlagdo e aderéncia dos temas analisados com outros ramos do direito, como o Direito Constitucional,
Direito Administrativo e Direito do Trabalho.

DESENVOLVIMENTO DA
APRENDIZAGEM (TEMAS DAS AULAS, Ne AULAS METODOLOGIA DE APRENDIZAGEM
ATIVIDADES, AVALIACOES)

SEQUENCIA 1°
semestre

Aulas dialogadas baseadas na
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia,
bem como, quando cabivel,
dinamicas de grupo, leituras

2 comentadas, fichamentos, estudo de
casos concretos, seminarios,
simpdsios e pesquisa bibliogréfica,
inclusive por meio do sistema Google
utilizado pela Faculdade.

Estrutura da Seguridade Social na
Constituicdo Federal. Seguridade
Social: autonomia, histérico e
principios.

1(07/02/2024)

Seguridade Social: autonomia,
histdrico e principios. Os direitos
sociais como direitos fundamentais
estabelecidos na Constituicdo Federal.

2 (21/02/2024) 2 idem.

Previdéncia Social — Estrutura
28/02/202 2 i .
3 (28/02/2024) Constitucional da Previdéncia Social. idem

Relevancia da politica publica de
Previdéncia Social para a garantia
constitucional da dignidade da pessoa
humana.

4 (06/03/2024) 2 idem.




Previdéncia Social: Conceito,

5 (13/03/2024) finalidade, objetivo 2 idem.
6 (20/03/2024) |Regimes previdenciarios. 2 idem.
Estrutura do Regime Geral da
Previdéncia Social na Constituicdo
Federal. Regulamentacdo do Regime
7 (27/03/2024) |Geral da Previdéncia Social no plano 2 idem.
infraconstitucional. Lei 8213/91.
Beneficiarios — segurados, e
dependentes.
Avaliagdo envolvendo a
. i s interdisciplinaridade com outras
Prova intermediaria interdisciplinar a matérias iuridicas e com 6 contetido
8(03/04/2024) |ser aplicada em data prevista no 2 ) L
L. abordado na disciplina de
calendario da Faculdade. .
seguridade
social.
Aulas dialogadas baseadas na
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia,
bem como, quando cabivel,
dindmicas de grupo, leituras
9 (10/04/2024) |Filiagdo e inscri¢do, no RGPS. 2 comentadas, fichamentos, estudo de
casos concretos, seminarios,
simpdsios e pesquisa bibliografica,
inclusive por meio do sistema Google
utilizado pela Faculdade.
Caréncia, periodo de graga, perda da
10 (17/04/2024) |qualidade de segurado e valor do 2 idem.
beneficio.
11 (24/04/2024) .Beneﬁa'os em espécie: beneficios por 5 idem.
incapacidade.
Beneficios em espécie: aposentadoria .
12 (08/05/2024) por idade e mudangas na EC 103 2 idem.
Beneficios em espécie: aposentadoria
13 (15/05/2024) por tempo de contribuigdo e ) idem.
mudangas
na EC 103.
Beneficios em espécie: aposentadoria .
14 (22 2024 2 .
(22/05/2024) especial e mudangas na EC 103. idem
15 (29/05/2024) Beneficios em espécie: pensdo por 5 idem.
morte.
16 (05/06/2024) BenlgﬁC|os em~espeC|e: 5 idem.
auxilio-reclusdo.
Beneficios em espécie: salario .
17(12/06/2024) maternidade e salario familia. 2 idem.
18 (19/06/2024) | Avaliacio ) Conteud’o trabalhado durante as
aulas até a data da prova.
ESIENCI DESENVOLVIMENTO DA
cslemestre 3 APRENDIZAGEM (TEMAS DAS AULAS, N2 AULAS METODOLOGIA DE APRENDIZAGEM
ATIVIDADES, AVALIACGES)
Aulas dialogadas baseadas na
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia,
Estrutura Constitucional do Regime bem como, quando cabivel,
préprio de previdéncia social. dindmicas de grupo, leituras
1(07/08/2024) |Aspectos 2 comentadas, fichamentos, estudo de

gerais do regime proprio de
Previdéncia Social.

casos concretos, seminarios,
simpdsios e pesquisa bibliografica,
inclusive por meio do sistema Google
utilizado pela Faculdade.




2 (14/08/2024)

Estrutura Constitucional do custeio da
Seguridade Social. Regulamentagao
infraconstitucional das contribuicGes
sociais — Lei 8213. Espécies de
contribuigdes e conceito de
salario-de-contribuigdo.

idem.

3 (21/08/2024)

Saldrio-de-Contribuig¢do: Conceito;
Parcelas Integrantes; Parcelas
Ndo-Integrantes; Limites Minimo e
Maéximo. Contribui¢do dos segurados.
Contribuigdo das Empresas.
Contribuigdes de Empregador
Domeéstico, Produtor Rural, Clube de
Futebol Profissional, Receita de
Concurso de Progndstico, Outras
Fontes.

idem.

4 (28/08/2024)

Decadéncia e Prescri¢gdo — Custeio e
Beneficio. Competéncia jurisdicional
para direitos da seguridade social.
Relagdo da Seguridade Social com
temas do Direito do Trabalho;

idem.

5 (04/09/2024)

Saude publica: estrutura estabelecida
na Constituicdo Federal.

idem.

6 (11/09/2024)

Regulamentacao infra-constitucional
da saude publica: conceitos,
finalidades, objetivos, Lei do Sistema
Unico de Saude.

idem.

7 (18/09/2024)

Assisténcia Social — Estrutura
Constitucional e direitos
constitucionalmente previstos.
Discussdo, no campo do Direito
Constitucional, sobre a possibilidade
de intervengdo do Judiciario em
politicas publicas de saude

idem.

8(25/09/2024)

Assisténcia Social: Conceito,
finalidade,
objetivos, beneficios.

idem.

9 (02/10/2024)

Avaliagdo Intermedidria
interdisciplinar.

Avaliagdo envolvendo a
interdisciplinaridade com outras
matérias juridicas e com o conteudo
abordado na disciplina de
seguridade

social.

10 (09/10/2024)

Regramento infra-constitucional da
Assisténcia Social: Lei Organica da
Assisténcia Social e normas esparsas.

Aulas dialogadas baseadas na
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia,
bem como, quando cabivel,
dinamicas de grupo, leituras
comentadas, fichamentos, estudo de
casos concretos, seminarios,
simpdsios e pesquisa bibliografica,
inclusive por meio do sistema Google
utilizado pela Faculdade.

11 (16/10/2024)

Temas relativos ao campo do direito
administrativo: Natureza do servigo
publico — Entes politicos responsaveis

6rgdos publicos executores — principio
da especializagdo administrativa.

idem.




Beneficio de amparo assistencial ao
12 (23/10/2024) |idoso e a pessoa com deficiéncia - 2 idem.
requisitos constitucionais.

Beneficio de amparo assistencial ao
13 (30/10/2024) |idoso e a pessoa com deficiéncia - 2 idem.
regramento infraconstitucional.

Beneficio de amparo assistencial ao
14 (06/11/2024) |idoso e a pessoa com deficiéncia - 2 idem.
divergéncias jurisprudenciais

15 (13/11/2024) outros. bengﬁcios de tr_anAsfgréncia de ) idem.
renda inseridos na assistécia social.

Conteudo trabalhado durante as

16 (27/11/2024) |22@pP Parcial 2 ,
6 (27/11/2024) rova Farcia aulas até a data da prova.

devolutivas, atendimento dos alunos e

2 atendimento aos alunos.
fechamento do semestre.

18 (04/12/2024)

conteudo trabalhado durante o ano

19 (11/12/2024) |Provas Finais (Exame) 2 letivo.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

(Quantidade de instrumentos, tipos de avaliagdo, critérios de correcao e aprovagdo)

Quantidade de instrumentos, exceto avaliagdo intermediaria interdisciplinar: 2 avaliagGes

Avalia¢do Intermediaria Interdisciplinar: Esta avaliagdo tem como objetivo avaliar o entendimento e a absor¢do dos conteddos
ministrados em cada disciplina da grade curricular. A prova sera constituida de 10 questdes para cada disciplina. Importante
ressaltar que cada turma recebera uma prova exclusiva, cuidadosamente elaborada para refletir os conteudos especificos
ensinados. A avaliagdo intermedidria interdisciplinar possui peso de 30% para a média semesral de cada disciplina. A realizagdo
desta avaliagdo ocorrera em uma data Unica, ja determinada pela Coordenagdo Pedagdgica e previamente inserida no calendario
académico. A prova serd aplicada durante o horario regular de aula, na sala designada para cada turma. No dia da avaliagdo, ndo
havera aulas regulares.

Tipos de avaliagdo: Avaliacdo Intermediaria Interdisciplinar, representando 30% e representando 70%:

No primeiro semestre, a primeira prova parcial (valendo de 0 a 10,00 com peso de 70%) aplicada nas datas previstas no
calendario da faculdade ou em datas especificas agendadas pelo Professor. No segundo semestre, a segunda prova parcial
(valendo de 0 a 10,00 com peso de 70%) aplicada nas datas previstas no calendario da faculdade ou em datas especificas
agendadas pelo Professor. As provas poderao ser dissertativas ou multipla escolha, individuais ou em equipe, a critério do
Professor, que avisara as turmas antecipadamente sobre qual modelo de prova sera adotado. Para os alunos que nao
obtiverem, apds as avaliagGes regulares acima mencionadas, a média exigida pela Faculdade para aprovagao, sera aplicado
uma prova final (exame), em data definida no calendario letivo da Faculdade, valendo de 0 a 10,00, que podera ser escrita ou
oral, a critério do Professor.

Critérios de corre¢do e aprovagao:
As corregOes levardo a coeréncia, coesao, clareza e adequacdo, tendo em vista o conteddo abordado no decorrer do curso em
sala de aula, bem como as referéncias bilbiograficas e jurisprudenciais indicadas aos alunos.

OrientagGes quanto a nota e arredondamento: a média para aprovagao na disciplina é aquela indicada pela faculdade (7,0) e
os alunos que ndo obtiverem média 7,0 serdo submetidos a exame final.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA (3 titulos)

1. BALERA, Wagner, Sistema de Seguridade Social, Ed. LTR.

2. IBRAHIM, Fabio Zambitte, Curso de Direito Previdenciario, Ed. Impetus.
3. MARTINS, Sérgio Pinto, Direito da Seguridade Social, Ed. Atlas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (5 titulos)

1. LENZA, Pedro, Direito Constitucional Esquematizado, Ed. Saraiva;




2. MARTINEZ, Wladimir Novaes, Principios do Direito Previdenciario, Ed. Ltr.
3. SANTOS, Marisa Ferreira dos, Direito Previdenciario — Cole¢do Esquematizado, Editora Saraiva.
4. MORAES, Alexandre de, Direito Constitucional, Editora Atlas.

5. RIBEIRO, Juliana de Oliveira Xavier, Direito Previdenciario Esquematizado, Ed.Quartier Latin.




