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EMENTA DA DISCIPLINA

Direito Empresarial II 3 Ano -1o Semestre: 1o Semestre: Teoria geral dos títulos de crédito. Classificação dos títulos de crédito. 
Títulos em espécie. Letra de câmbio. Nota promissória. Cheque. Duplicata. Ações cambiárias e prescrição. Protesto. Teoria geral 
dos contratos comerciais. Conceito e requisitos de validade dos contratos em geral. Princípios fundamentais do direito 
contratual empresarial. Modalidades contratuais típicas. Locação built-to-suit. Contratos de colaboração: Concessão, Agência, 
Distribuição, Representação Comercial e Corretagem. Arrendamento mercantil. Alienação fiduciária. Franchising. 2o Semestre: 
Conceito e requisitos da falência e recuperação de empresas. Lei no 11.101/2005. Pressupostos da falência. Processo de falência. 
Rito. Sentença e seus efeitos. Contratos do falido. Atos do falido. Credores do falido. Verificação de créditos. Arrecadação de 
bens. Liquidação. Sentença de encerramento. Reabilitação. Recuperação judicial. Pressupostos e processo. Recuperação 
extrajudicial. Pressupostos e procedimento.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais. Possibilitar aos discentes a compreensão dos fundamentos do Direito Empresarial, com destaque para a 
atividade negocial estruturada em títulos de crédito e em contratos empresariais. Expor criticamente o ambiente falencial e 
recuperacional de forma a permitir uma visão ampla sobre os principais aspectos da disciplina, especialmente acerca dos temas 
relacionados à crise da empresa. Incentivar a pesquisa doutrinária e jurisprudencial sobre os temas expostos, de modo a que se 
estabeleçam rotinas e critérios de solução para os conflitos decorrentes.

Objetivos Específicos. Apresentar criticamente os principais temas relacionados na ementa, de modo a proporcionar uma 
abrangente abordagem sobre as principais áreas de conhecimento do Direito Empresarial. Analisar as particularidades desse 
específico ramo do Direito Privado, com vistas a proporcionar a plena compreensão dos temas específicos de cada tópico 
abordado.

 
DESENVOLVIMENTO DA 

APRENDIZAGEM (TEMAS DAS AULAS, 
ATIVIDADES, AVALIAÇÕES)

Nº AULAS METODOLOGIA DE APRENDIZAGEM

06/08/2024

O crédito nas obrigações de caráter 
pecuniário. A obrigação cambial. 
Conceito de título de crédito. 

2 Aula expositiva

20 e 22/02/2024
Princípios gerais do direito cambiário. 
Classificação dos títulos de
crédito.

4 Aula expositiva

27/2/2024 Formas de emissão. O Título à ordem. 2 Aula expositiva

05 e 07/03/2024
Formas de transmissão. O endosso e a 
cessão civil de crédito. 
Responsabilidade dos intervenientes.

4 Aula expositiva

12/3/2024 Aval e outras garantias. 2 Aula expositiva



19 e 21/03/2024

Cheque: Emissão. Espécies. 
Formalidades.  Natureza. Sujeitos da 
relação. Prescrição. Contraordem e 
sustação.

4 Aula expositiva

26/03/2024
Nota promissória: Natureza. 
Formalidades. Sujeitos da relação 
decorrente da promessa. Prescrição.

2 Aula expositiva

02 e 04/04/2024
Duplicata mercantil: Natureza. 
Requisitos. A emissão virtual. O 
protesto e a execução. Prescrição.

4 Aula expositiva

09/04/2024

Letra de câmbio:  Natureza. 
Formalidades. Sujeitos da relação 
decorrente da ordem de pagamento. 
Prescrição.

2 Aula expositiva

16 e 18/04/2024

Apresentação dos contratos comerciais. 
Natureza jurídica. Distinção quanto aos 
demais contratos de direito privado. 
Princípios. 

4 Aula expositiva

23/04/2024 A locação built to suit. 2 Aula expositiva

30/04/2024 e 
02/05/2024

Representação comercial. Agência e 
distribuição.

4 Aula expositiva

07/05/2024 Corretagem. 2 Aula expositiva

14 e 16/05/2024
Instrumentos de investimento em 
inovação: Contratos para Startups.

4 Aula expositiva

21/05/2024 Franquia comercial. 2 Aula expositiva

28 e 30/05/2024 Seguro de dano e de pessoa. 4 Aula expositiva

04/06/2024 Contrato estimatório. 2 Aula expositiva

11 e 13/06/2024
Arrendamento mercantil. Revisão para 
a prova semestral.

4 Aula expositiva

18/06/2024 Avaliação semestral. 2 Avaliação 

SEQUÊNCIA 2º 
semestre

DESENVOLVIMENTO DA 
APRENDIZAGEM (TEMAS DAS AULAS, 

ATIVIDADES, AVALIAÇÕES)
Nº AULAS METODOLOGIA DE APRENDIZAGEM

06/08/2024
A lei 11.101/05: O sistema falimentar e 
recuperacional; Objetivos e princípios.

2 Aula expositiva

13 e 15/08/2024

Falência: Pressupostos. Jurisdição e 
competência. Hipóteses autorizadoras 
do pedido: A impontualidade. A 
execução frustrada. Defesa. Depósito 
elisivo.

4 Aula expositiva

20/08/2024
Falência por atos de falência. A 
autofalência. 

2 Aula expositiva

27 e 29/08/2024

Decretação da falência: Recurso cabível 
e efeitos imediatos (LRF, 99 e 100). O 
Juízo universal. Termo legal da falência, 
declaração de ineficácia de atos e ação 
revocatória.

4 Aula expositiva

03/09/2024
Efeitos da falência sobre os contratos 
do falido.

2 Aula expositiva

10 e 12/09/2024
Formação da massa falida objetiva: 
Arrecadação; Pedido de restituição; 
Falência frustrada. 

4 Aula expositiva

17/9/2024 Realização do ativo e venda frustrada. 2 Aula expositiva

24 e 26/09/2024
Formação da massa falida subjetiva. O 
concurso geral de credores. Credores 
concursais e extraconcursais.

4 Aula expositiva



01/10/2024
Pagamento aos credores e 
encerramento da falência. A extinção 
das obrigações do falido.

2 Aula expositiva

08 e 10/10/2024

O sistema recuperacional na L. 11.101
/05. A recuperação judicial: Objetivos; 
Requisitos; Fase postulatória; Decisão 
que resolve o pedido. A decisão que 
defere o processamento do pedido: 
Natureza jurídica e efeitos imediatos.  

4 Aula expositiva

15/10/2024
O plano de recuperação. RJ: Fase 
deliberativa. Hipóteses de aprovação.

2 Aula expositiva

22 e 24/10/2024
As deliberações assembleares. O cram 
down. A novação sui generis. 

4 Aula expositiva

29/10/2024
RJ: Fase executiva. A conversão da RJ 
em falência. A carência quanto ao 
termo inicial de cumprimento do plano.

2 Aula expositiva

05 e 07/11/2024
A recuperação judicial das MEs e EPPs. 
A Recuperação judicial do empresário 
rural. 

4 Aula expositiva

12/11/2024 A recuperação extrajudicial. 2 Aula expositiva

26/11/2024 Avaliação 2 Avaliação 

AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM

(Quantidade de instrumentos, tipos de avaliação, critérios de correção e aprovação)

Quantidade de instrumentos, exceto avaliação intermediária interdisciplinar: 1 avaliações

Avaliação Intermediária Interdisciplinar: Esta avaliação tem como objetivo avaliar o entendimento e a absorção dos conteúdos 
ministrados em cada disciplina da grade curricular. A prova será constituída de 10 questões para cada disciplina. Importante 
ressaltar que cada turma receberá uma prova exclusiva, cuidadosamente elaborada para refletir os conteúdos específicos 
ensinados. A avaliação intermediária interdisciplinar possui peso de 30% para a média semesral de cada disciplina. A realização 
desta avaliação ocorrerá em uma data única, já determinada pela Coordenação Pedagógica e previamente inserida no calendário 
acadêmico. A prova será aplicada durante o horário regular de aula, na sala designada para cada turma. No dia da avaliação, não 
haverá aulas regulares.

Tipos de avaliação: Avaliação Intermediária Interdisciplinar, representando 30% e representando 70%:

Uma avaliação escrita e individual, de caráter discursivo, com abordagem objetiva, a ser aplicada ao final do semestre com 
peso 7,0(70%).

Uma avaliação escrita e individual, de caráter discursivo, com abordagem objetiva, a ser aplicada ao final do semestre com 
peso 7,0(70%).

Critérios de correção e aprovação: A avaliação intermediária, dada a sua natureza estritamente objetiva (múltipla escolha), será 
corrigida pela simples conferência das respostas com o gabarito divulgado. Para a prova semestral, por se tratar de uma 
avaliação discursiva, com abordagem objetiva, os critérios de correção observarão as orientações oportunamente divulgadas por 
ocasião da sua realização.

Orientações quanto à nota e arredondamento: As notas serão atribuídas sem quaisquer critérios de arredondamento.
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