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2024 5º Ano

SEMANAL: 1 Horas-aula ANUAL: 35 Horas-aula

O direito e a é�ca: a deontologia e diceologia jurídica. É�ca Profissional no âmbito das diversas profissões jurídicas. A é�ca do
Advogado: Estatuto da Advocacia e o Código de disciplina e é�ca da OAB. O Tribunal de É�ca e Disciplina. Jurisprudência.
Carreiras jurídicas. Temas atuais relacionados ao Direito.

: A finalidade principal do curso élevar ao conhecimento do aluno as normas gerais de é�ca profissional, os
diversos aspectos da profissão, enfa�zando os direitos e deveres dos advogados, suas relações com o cliente, com os colegas, as
incompa�bilidades e impedimentos, questões ligadas àpublicidade e honorários advoca�cios, advocacia “pro bono”, tendo como
fundamento o novo Código de É�ca Profissional, Estatuto da OAB, Regulamento Geral do Estatuto da OAB e Cons�tuição
Federal. Abordagem de regras que envolvem a prá�ca da advocacia, bem como as sanções que advém das infrações come�das.
Receberádestaque o estatuto da atual organização judiciária, as demais carreiras jurídicas, como magistratura, ministério
público, delegado de polícia e advocacia pública, levando em conta que o conteúdo de tais normas ématéria obrigatória na
realização do Exame de Ordem. Paralelamente ao exame de diplomas legais e a exposição dos ensinamentos doutrinários,
serádado ao curso um aspecto de maior pra�cidade através de análises de casos concretos, extraídos da jurisprudência, bem
como de conhecimento das diversas carreiras jurídicas e atualizações em temas relacionados ao Direito.

Destacar a importância da conduta é�ca e sua relevância no relacionamento profissional.

1 (08/02/2024) Apresentação do Programa 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

2 (15/02/2024) Da É�ca do Advogado – Dos
PrincípiosFundamentais 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

3 (22/02/2024) Dos deveres dos advogados 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

4 (29/02/2024) Da Advocacia – Da A�vidade de
Advocacia 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

5 (07/03/2024) Da Advocacia – Da A�vidade de
Advocacia 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

6 (14/03/2024) Dos Direitos do Advogado 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
7 (21/03/2024) Dos Direitos do Advogado 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
8 (28/03/2024) Dos Direitos do Advogado 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
9 (04/04/2024) Dos Direitos do Advogado 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

10 (11/04/2024) Dos Direitos do Advogado 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

11 (18/04/2024) Da inscrição, licenciamento e
cancelamento 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

12 (25/04/2024) Avaliação Intermediária 1

Diurno

Ética (Google Sala de Aula: 5DIU 2024 Ética)

SEQUÊNCIA 1º
semestre



13 (02/05/2024) Da Sociedade de Advogados 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
14 (09/05/2024) Da Sociedade de Advogados 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
15 (16/05/2024) Do Advogado Empregado 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
16 (23/05/2024) Do Advogado Empregado 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
17 (06/06/2024) Dos honorários profissionais 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
18 (13/06/2024) Dos honorários profissionais 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
19 (20/06/2024) Avaliação 1

1 (08/08/2024) Apresentação do Programa e revisão 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

2 (22/08/2024) Da gratuidade, Convênio Assistência
Judiciária, Tabela H.A 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

3 (29/08/2024) Da gratuidade, Convênio Assistência
Judiciária, Tabela H.A 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

4 (05/09/2024) Da Advocacia “Pro Bono” 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
5 (12/09/2024) Da advocacia Pública 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
6 (19/09/2024) Das relações com o cliente 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

7 (26/09/2024)

Das relações com os colegas, Agentes
Polí�cos, Autoridades, Servidores
Públicos
eterceiros

1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

8 (03/10/2024) Do Exercício de Cargos e Funções na
OAB ena Representação de Classe 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

9 (10/10/2024) Do sigilo profissional 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
10 (17/10/2024) Da publicidade profissional 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

11 (24/10/2024) Do Processo Disciplinar – Dos
Procedimentos 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

12 (31/10/2024) Do Processo Disciplinar – Dos
Procedimentos 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

13 (07/11/2024)

Dos Órgãos Disciplinares: Dos Tribunais
de É�ca e Disciplina Das Corregedorias
Gerais, Das Disposições Gerais e
Transitórias, Resoluções nos 1,2 e 3, de
24/02/2016 e 12/04/2016, Conso
Federal da OAB

1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

14 (14/11/2024)

Da Ordem dos Advogados do Brasil,
Dos fins e organização, Do Conselho
Federal, Do Conselho Secional, Da
Subseção, Da caixa de assistência dos
advogados, Das eleições e dos
mandatos, Das Disposições Gerais e
Transitórias

1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

15 (21/11/2024)
Da Advocacia Geral da União, Da
composição e organização, Dos direitos
e deveres de seus integrantes

1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

16 (28/11/2024)

Da Defensoria Publica, Da composição
e organização, Dos direitos e deveres
de seus integrantes, Do Ministério
Publico, Da composição e organização,
Dos direitos e deveres de seus
integrantes, Da Magistratura, Da
composição e organização, Dos direitos
e deveres de seus integrantes, Da
Organização Judiciária, Do Delegado de
Policia.

1 Aulas exposi�vas e estudo de casos

SEQUÊNCIA 2º
semestre

DESENVOLVIMENTO DA
APRENDIZAGEM (TEMAS DAS AULAS,

ATIVIDADES, AVALIAÇÕES)
Nº AULAS METODOLOGIA DE APRENDIZAGEM



17 (05/12/2024) Revisão 1 Aulas exposi�vas e estudo de casos
18 (12/12/2024) Provas Finais - Exame 1

Quan�dade de instrumentos, exceto avaliação intermediária interdisciplinar: 2 avaliações

Esta avaliação tem como obje�vo avaliar o entendimento e a absorção dos conteúdos
ministrados em cada disciplina da grade curricular. A prova será cons�tuída de 10 questões para cada disciplina. Importante
ressaltar que cada turma receberá uma prova exclusiva, cuidadosamente elaborada para refle�r os conteúdos específicos
ensinados. A avaliação intermediária interdisciplinar possui peso de 30% para a média semesral de cada disciplina. A realização
desta avaliação ocorrerá em uma data única, já determinada pela Coordenação Pedagógica e previamente inserida no calendário
acadêmico. A prova será aplicada durante o horário regular de aula, na sala designada para cada turma. No dia da avaliação, não
haverá aulas regulares.

Correção de forma obje�va com devolu�va aos alunos e aprovação pela média.

O aluno que fizer todas as a�vidades propostas pelo professor em sala de aula e
no classroom terá a nota arredondada para cima, caso precise, de até 1,0 ponto.

Avaliação Intermediária Interdisciplinar, representando 30% e representando 70%:

AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM
(Quan�dade de instrumentos, �pos de avaliação, critérios de correção e aprovação)

Avaliação Intermediária Interdisciplinar: 

A Avaliação da aprendizagem se fará mediante duas provas semestrais, sobre os temas estudados em classe, variando entre
zero a dez. Assim, a nota final será ob�da pela média das duas notas semestrais.

Critérios de correção e aprovação:

Orientações quanto à nota e arredondamento: 

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BÁSICA (3 �tulos)
1. LÔBO, Paulo Luiz Neto. Comentários ao novo estatuto da advocacia e da OAB. Brasília,DF: Brasília Jurídica.
2. COÊLHO, Marcos Vinicius Furtado. Comentários ao novo é�ca dos advogados.São Paulo: Saraiva.
3. FERNANDES, Paulo Sergio Leite. Na defesa das prerroga�vas do advogado. São Paulo, SP: Ordem dos Advogados do Brasil:
Departamento editorial.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (5 �tulos)
1. GONZAGA, Alvaro de Azevedo; NEVES, Karina Penna; BEIJATO JUNIOR, Roberto. Estatuto da advocacia e novo código de
é�ca e disciplina da OAB. comentados. Rio de Janeiro: Forense, São Paulo: Método.
2. MEDINA, Paulo Roberto de Gouvêa. Comentários ao código de é�ca e disciplina da OAB:
análise do código de 2015. Rio de Janeiro: Forense.
3. NALINI, JoséRenato. Uma nova é�ca para o juiz. São Paulo: Revista dos Tribunais.
4. FERRAZ, Sergio; MACHADO, Alberto de Paula (Coord.). É�ca na advocacia. Rio de Janeiro, RJ: Forense.
5. BARONI, Robison. Car�lha de é�ca profissional do advogado: perguntas e respostas sobre é�ca profissional do advogado,
é�ca geral, questões formuladas em exames de ordem, principais documentos da OAB sobre é�ca do advogado.São Paulo, SP
: LTR Editora Ltda.

Tipos de avaliação: 


